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या���क �ायो�गक अनुसंधान �डज़ाइन (Randomized Experimental Research Design)

प�रचय (Introduction):

 या���क �ायो�गक अनुसंधान �डज़ाइन मनो�व�ान म � सबसे मह�वपूण� और वै�ा�नक अनुसंधान प��त मानी
जाती ह।ै

 इस �डज़ाइन का उ�े�य यह पता लगाना होता है �क �कसी �वतं� चर (Independent Variable) म � �कए गए
प�रवत�न का आ��त चर (Dependent Variable) पर �या �भाव पड़ता ह।ै

 इस प��त म � ��तभा�गय� को या���क �प से (Randomly) �व�भ� समूह� म � बाँटा जाता है ता�क हर��� को
�कसी भी समूह म �आने का समान अवसर �मले। इससे पूवा��ह (bias) क� संभावना कम हो जाती है और प�रणाम
अ�धक �व�सनीय (reliable) बनते ह �।

मु�य त�व (Main Elements):

1. �वतं� चर (Independent Variable):

वह चर �जसे शोधकता� �नय�ं�त या प�रव�त�त करता ह।ै

उदाहरण: न�द क� कमी, ��श�ण काय��म, दवा, या �कसी �श�ण �व�ध का उपयोग।

2. आ��त चर (Dependent Variable):

वह चर जो �वतं� चर के �भाव को �द�श �त करता है या मापा जाता है।

उदाहरण: �म�ृत का �तर, �दश�न, तनाव, सीखने क� ग�त आ�द।

3. �नयं�ण समूह (Control Group):

वह समूह �जसे कोई �वशेष उपचार (Treatment) नह� �दया जाता। यह तुलना के �लए मानक के �प म � काय�
करता है।



4. �ायो�गक समूह (Experimental Group):

इस समूह को �वतं� चर का उपचार �दया जाता है ता�क देखा जा सके �क उसका �या �भाव पड़ता ह।ै

5. 5. या���क चयन (Random Assignment):

��येक ��तभागी को �नय�ंण या �ायो�गक समूह म �आने का समान अवसर �मलता है। इससे समूह� म � �कसी भी
�कार क� पूव� अंतर (pre-existing difference) क� संभावना कम होती है।

���या (Steps or Procedure):

1. सम�या का चयन (Selection of Problem):

पहले शोधकता� यह तय करता है �क उसे �कस �वषय पर अनुसंधान करना है।

उदाहरण: "�या संगीत सुनना एका�ता बढ़ाता ह?ै"

2. प�रक�पना बनाना (Formulation of Hypothesis):

एक परी�ण यो�य प�रक�पना बनाई जाती है।

उदाहरण: "संगीत सुनने से �व�ा�थ�य� क� एका�ता बढ़ती ह।ै"

3. नमूना चयन (Selection of Sample):

शोधकता� ��तभा�गय� का चयन करता है और उ�ह � या���क �प से दो समूह� म � बाटँता है।

4. �वतं� चर का �योग (Application of Independent Variable):

�ायो�गक समूह को �वतं� चर (जैसे संगीत) �दया जाता है, जब�क �नयं�ण समूह को नह�।

5. डेटा सं�ह (Data Collection):

�योग के बाद दोन� समूह� से डेटा एक� �कया जाता है — जैसे परी�ा के अंक, ��त��या, या �दश�न का �तर।



6. �व�षेण (Analysis):

सां��यक�य �व�धय� (statistical methods) क� सहायता से दोन� समूह� के प�रणाम� क� तुलना क� जाती है।

7. �न�कष� (Conclusion):

य�द �ायो�गक समूह का �दश�न बेहतर होता है, तो यह �न�कष� �नकाला जाता है �क �वतं� चर का सकारा�मक
�भाव पड़ा।

उदाहरण (Example in Psychology):

एक मनोवै�ा�नक यह जानना चाहता है �क सकारा�मक � ेरणा (Positive Reinforcement) सीखने क� ���या को
�भा�वत करती है या नह�।

वह 40 छा�� का चयन करता है और उ�ह � या���क �प से दो समूह� म � बाँट देता है —

 �ायो�गक समूह: सही उ�र देने पर उ�ह � �शसंा और पुर�कार �दया जाता ह।ै

 �नयं�ण समूह: उ�ह � कोई पुर�कार नह� �दया जाता।

प�रणाम� म � पाया जाता है �क �ायो�गक समूह के �व�ा�थ�य� ने बेहतर �दश�न �कया।

इससे �न�कष� �नकाला गया �क सकारा�मक � ेरणा सीखने को बढ़ाती ह।ै

लाभ (Advantages):

1. कारण और �भाव (Cause and Effect) का�� पता चलता ह।ै

2. पूवा��ह (Bias) कम होता है, �य��क या���क चयन �कया जाता ह।ै

3. प�रणाम� को दोहराया जा सकता है (Replication possible) �जससे �व�सनीयता बढ़ती ह।ै

4. �नयं�ण के कारण सट�क �न�कष� (Precise conclusion) �मलते ह �।

5. वै�ा�नक ���कोण (Scientific approach) पर आधा�रत होता है।



सीमाएँ (Limitations):

1. कृ��म प�र���त (Artificial setting):

�योगशाला क� ���तयाँ वा�त�वक जीवन से �भ� होती ह �, �जससे�वहार म � फक� पड़ सकता है।

2. नै�तक सीमाएँ (Ethical issues):

कुछ �योग नै�तक �प से अनु�चत हो सकते ह �, जैसे तनाव या डर उ�प� करना।

3. समय और लागत अ�धक (Time-consuming and Expensive):

�नयं��त प�र���तय� म � �योग करना महगँा और समय लेने वाला होता ह।ै

4. सामा�यीकरण म � क�ठनाई (Difficulty in Generalization):

प�रणाम सी�मत ��तभा�गय� पर आधा�रत होते ह �, इस�लए सभी लोग� पर लागू नह� �कए जा सकते।

�न�कष� (Conclusion):

 या���क �ायो�गक अनुसंधान �डज़ाइन मनो�व�ान म � सबसे �व�सनीय (Reliable)और वैध (Valid) अनुसंधान
�व�धय� म � से एक ह।ै

 यह कारण और �भाव संबंध� को�� करता है और मानव�वहार को समझने म � वै�ा�नक �माण �दान करता ह।ै


